
 

 

 

सरदार वल्लभभाई राष्ट्रीय प्रौद्योगिकी संस्थान, सूरत - 395 007 (िुजरात), भारत   
SARDAR VALLABHBHAI NATIONAL INSTITUTE OF TECHNOLOGY  

SURAT – 

/06/2017 कायाालय स य के दौरान ोै । 

ाा   िचाा   िकया  ाा गाा  ) 
 (Qualification will be considered as on 20/06/2017) 

 

िचञापा पु ां र  ता  ीख 

Advertisement No. & Date 
: 

______________________________ 
कृपया  ुचीुतम पा ापोटत 
आका   का  फोटो चापका गं 

Please affix recent 
Passport size photograph 

 

 

आच ददत पद Post Applied for   : 
______________________________ 

िचभा ा Department  : ______________________________ 

िचश षञापता  Specialization  : ______________________________ 

(आच दु प्रपत्र भ ु  ा  पहल  कृपया  इा प्रपत्र क  दाू   पषृ्टठ प  ददग ाग नुदेशरों को पढें)  
(Please read the instructions on last page of this form before filling up the application form) 

 

1. (i) पू ा  ुा म (मोट  नक्ष रों में) 
(हा य  ा कें ड ी की मा कत शीट क  न सुाा  ) 

Full Name (in block letters) 
    (as in HSC Marksheet) 

: 

____________________________________________ 

 (ii) िपता /पनत का  ुा म 

 Father’s / Husband Name 

: 
____________________________________________ 

2. ान्म नतचर्थ: 

Date of Birth : 

 

______________ 
आयस [(आच दु प्रा तत क  ु की ननंतम नतचर्थ क  नुसाा  ) ांपणूत चषत] __________          

Age (as on last date of receiving application form) completed years 
3.  ा ष्टिीयता  

Nationality 

: ____________________________________________ 

 ललां :  मदहला /पसरूपष                        चैचा दहक प्स्र्थनत: िचचा दहत/निचचा दहत       
Gender :  Female / Male                                         Marital Status : Married / Unmarried 

 मूल स्र्था ु (शह , ाा ंच, प्ाला  र   ा ज्य) 

Native Place(Town, Village, District & State) 

: ____________________________________________ 

4. धमत Religion  : ____________________________________________ 

5. क्या  आप भा  तीय हैं, यदद हा ं, तो िका  ा ज्य क   
Are you an Indian subject, if yes,  
State of Domicile 

: ____________________________________________ 

6. चततमा ु डा क का  पता   
Present Postal Address 

 

: ____________________________________________ 
 
____________________________________________ 

_________________  (िपु Pin)__________________ 

 द ूभा ष ा.ं  

(गाटीडी कोड ादहत) 

Phone No.  
(with STD Code) 

: का या तलय Office: _________ आचा ा Res: _________मोबा इल Mobile: _________ 

फैक्ा ा.ंFax No. ___________________  

 ई म ल आईडी  
E-mail ID 

: (i)  _______________________ (ii) _________________________ 

7. स्र्था यी पता   
Permanent Address 

 

: ___________________________________________ 
 
___________________________________________ 
 

______________ (िपु) Pin  ____________________ 

8. क्या  आप इुा  ांबद्च हैं  (कृपया  ाही लाा गं ) 

Do you belong to  (Please tick) 
 

: नुस.ाा नत/नुस.ाुाा नत/नन्य िपछ़ें ा  चात/िचकला ंा व्यप्क्त (पीडधलयूडी)/ गक्ा 
ािचताम ु/यसद्च में मा    ाग/ िचकला ंा व्यप्क्तयरों क  आचित  

SC   /   ST  / OBC / Person With Disabilities (PWD)/ Ex -Serviceman / 
Dependent of Defence personnel killed / Disabled in war action) 
_________________ 

 यदद हा ं, क्या  ाक्षम प्रा चधका  ी ा  प्रमा णपत्र 
ांलग्ु िकया  है (कृपया  ाही का  नुशा ु लाा गं)If 

yes, Whether certificate attached from 
competent authority (please tick) 

: 

दहन्दी/नंरहण ाी में प्रमा ण-पत्र  

Certificate in Hindi / English 
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395 007 (GUJARAT) INDIA 

Walk-in-Interview for Teaching Assistant Post on adhoc basis on 29/02/2020 at 09:00 am



 

 

 

9. चततमा ु पद  Post held at present  :  

 चततमा ु पद  

Post held at 
present 

 

नुयसप्क्त की 
ता  ीख  

Date of 
Appointment 

 

पद की 
प्रकृनत(नस्र्था यी/प्रोब शु/स्र्था यी) 

Nature of the Post 
(Temporary / Probation/ Permanent ) 

 

नुयोक्ता  का  ुा म च पता  
Name & Address of Employers 

 

  

 

 

   

नुयसप्क्त आद श की प्रनत ालंग्ु :   हा ं/ुहीं 
Copy of appointment order is attached :    Yes  /   No 

चततमा ु च तुमा ु: _________________________________________________________________ 

Present Pay Scale:  ___________________________________________________________________ 

मलू च तु: ___________________   नन्य भतत : _______________     ाकल ुा मा कंु: 

__________ 

Basic Pay: ________________ Other Allowances: ________________ Gross Emolument: __________ 

ाांठु का  ुा म (ा का  ी/नधत ा का  ी/नुसदा ु प्रा तत ) ______________________________________________ 

Type of organization (Government / Semi Government / Grant in Aid ) __________________________ 

कृपया  ुोट क ें िक शै्क्षक योग्यता गं, न सुभच, प्रका लशत का ााा तरों की ांख्या , ाम्मा ु र  नन्य उपलप्धधया ं 
क चल आच दु पत्र प्रस्तसत क ु  की ता  ीख ा  ही ासांात हरों  इा नतचर्थ क  पश्ाा त िकाी भी उपलप्धध प  म र ट नंक 
प्रदा ु क ु  क  ललग िचाा   ुहीं िकया  ाा गाा   यह भी ुोट िकया  ाा ग िक प्रतय क योग्यता , व्या चाा नयक न सुभच र  
उपलप्धध क  ललग ातया िपत फोटो-प्रनतयरों क  रूपप में दस्ता च ा ाबूत ांलग्ु हरों, प्ाुक  बबुा  मैर ट नंक ुहीं ददग 
ाा गंा   मैर ट नंक प्रर्थमतया  आच दक द्चा  ा  प्रपत्र क  नंत में दी ाई ता ललका  में स्चयं भ   ाा  ु हैं  

Kindly note that the educational qualifications, experience, number of papers published, honours and 
other achievements are to be stated strictly with reference to the date of submission of the application form. 
Any of the achievements beyond this date will not be considered for the award of merit marks. It may also be 
noted that for each of the qualifications, professional experiences and achievements, documentary proof in 
the form of attested photo-copies have to be attached, without which, merit marks will not be awarded. The 
merit marks are to be initially filled-up by the candidate himself / herself in the table attached at the end of the 
form.  

10. शै्क्षक योग्यता गं (मैदि क ा ) Educational Qualifications (From matriculation onwards)  

 

क्र. ां. उततीणत प ीक्षा  
िचश्चिचद्या लय का  

ुा म 

उततीणत क  ु 
का  चषत 

प्रया ारों की ा.ं 
कक्षा /प्रनतशत/

ाीाीपीग 

*ाीाीपीग क  
मा मल  में ामकक्ष 

Sr. 
No. 

Examination 
Passed 

Name of the 
University 

Year of 
Passing 

No. of 
attempts 

Class / 
Percentage 

/ CGPA 

*Equivalent 
Percentage in 
case of CGPA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

* ाीाीपीग ा  प्रनतशत में पर चततु  का  प्रमा ण आचश्यक है   

* Proof of Conversion from CGPA to percentage is a must. 
 

11. ा ट क  नकं Gate Score : 

___________ 

प्रा प्तत ता  ीख Obtained On:  तक चैध:  Valid Till:  

_____________  : ___________ :____________ _____________ 

12. पसरूपस्का  /ाम्मा ु,डडप्स्टंक्शु आदद  Prizes, Awards, distinction etc. :  

 : _______________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
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13. व्यावसाियक /शैक्षक्षक/प्रशासिनक ंनुभव: (वता ान पद से आरम्भ करके पीछे तक) 

Professional / Educational/Administrative Experience: (from present post to back) 

 

क्र. 
ां. 
Sr. 
No. 

 

नुयोक्ता  का  ुा म 

Employer’s Name 

 

धा र त पद 

Post held 

 

Pay Scale 

च तुमा ु 

कस ल 
पर लप्धधया ं 

Total 
Emolument 

 

ा चा  का ल (ता  ीख) 

Length of Service (date) 

 
का यत की प्रकृनत 

Nature of work 

 ा  From 
 

तक  To 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

  

 

14. (क) कस ल नुसभच  : __________ चषत  __________ मा ह  

 
(a) Total Experience : __________ Year(s) __________ Month(s) 

 (i)          लशक्षण– नच  स्ुा तक  

                    – स्ुा तकोतत  
: ___________ चषत 

___________ चषत 
__________मा ह 

_________ मा ह 

 
Teaching – Under graduate  
                      – Post graduate 

: __________Year(s) 
__________Year(s) 

_________Month(s) 
_________Month(s) 

 (ii)   शोध Research            : __________ चषत Year(s) _________ मा ह Month(s) 

 (iii)   रद्योचाक Industrial  : __________ चषत Year(s) _________ मा ह Month(s) 

 (iv)   प्रशा ानुक नुसभच Administrative  :   

    तकुीकी Technical  : ________ चषत Year(s) _________ मा ह Month(s) 

     ा ै-तकुीकी Non –Technical  : _________ चषत Year(s) _________ मा ह Month(s) 

 ा चा  में कोई ब्र क                   :                      हा ं/ुही ं
Any Break in Service           :                Yes / No 

 यदद हा ं तो ब्र क की नचचध र   : __________ चषत Year(s) _________ मा ह Month(s 

 
If Yes state the period of break &     

 का  ण Reason  : _________________________________________ 

 (ख) नुसांधा ु िक्रया कला प: (गम.ट क डडाटेशु र  पीगाडी का यत को छो़ें क ) 
 (b) Research Activities: (Excluding M.Tech. Dissertation & Ph.D. work) 
 

 

क्रम 
ां. 
Sr. 
No. 

 

पंाीकृत डडरहणी/िकया  ाया  
प्रोा क्ट  

Degree Registered / 
Project under taken 

 

नचचध (नतचर्थ) 
 Duration (date) 

 

िचश् चिचद्या लय/ 
प्रा योाक प्रा चधका  ी 

University / 
Sponsoring 

Authority 

 

स्चीकृत  ा लश 

funds 
sanctioned 

 

चततमा ु प्स्र्थनत 

Present Status 

 ा   
From 

 

तक  

To 
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 (ि) प्रका शु:  

(c)  Publication:  
 

  

 ा ष्टिीय ा ुल/National Journal 

 
क्रम 
ां. 
Sr. 
No. 

 

Name of Journal 

ा ुल का  ुा म 
भा ा ां. 

Volume No. 

 

मा ह/चषत  
Month / year 

 

शीषतक (ां्क्षतत में)  
Title (in short)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

 

  

नतं ा तष्टिीय ा ुल /International Journal 

 
क्रम  
ां.Sr. 

No. 

 

ा ुल का  ुा म 

Name of Journal 

 

भा ा ा.ं 
Volume 

No. 

 

मा ह/चषत 
Month / 

year 

 

स् र्था ु  

Venue 
 

शीषतक  

Title 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

  

 

 ाम्म लु/ा मीुा   (प ूा  का ाा प्रका लशत हो  ु प  ला ा)ू  

 Conference / Seminar (Applicable if full text of paper is published) 
 

क्रम 
ां. 
Sr. 
No. 

 

ाम्म लु/ा मीुा   का  ुा म 

Name of Conference / Seminar 

 

मा ह/चषत 
Month / 

year 

 

स् र्था ु  

Venue 
 

शीषतक  

Title 

 

 

नंत ा तष्टिीय  ाम्म लु/ा मीुा   

International Conference/ Seminar 

 
   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

 ा ष्टिीय ाम्म लु/ा मीुा    

National Conference / Seminar 

 
   

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

 

 (घ) नन्य ानतिचचधया ं 
(d)  Other Activities : 

 

 (i) ददग ाग िचश षञाप ल क्ा रों की ाखं्या   :  _____________________ 
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     No. of Expert Lecturers Delivered     

 (ii) आयोप्ात िकग ाग रहणीष्टम/श द स्कूलरों/प्रलशक्षण का यतक्रमरों की 
ाखं् या  

     No. of Summer / Winter schools / Training Programmes 
Organized 

:   _____________________ 

 (iii) आयोप्ात िकग ाग ा मीुा   / ाम्म लु / का यतशा ला  / 
 ुटचिकिं ा का यतक्रम की ाखं् या  

     No. of Seminar / Conference / Workshop / Networking 
Programme Organized 

 

:  _____________________ 

 प्रशा ानुक गच ंामसदा य ा चा ग:ं (नर्था तत डीु / उप-प्रधा ुा ाा यत / प्रधा ुा ाा यत / हॉस्टल चा डतु  / िचभा ा 
प्रमसख / प्रभा  ी प्रोफ ा  / नध्यक्ष, नध्ययु बोडत / ामसदा य ा चा ओ ंक  ललग स्च: िचका ा का यतक्रम) 
Administrative & Community Services: (e.g. Dean / Vice – Principal / Principal / Hostel warden / HOD /  
Prof Incharge / Chairman, Board of Studies / Self Development Programmes for Community Services 

 

क्रम 
ां.
Sr. 
No. 
 

नाा इुमेंट का  ुा म  

Name of the Assignment 

 

नचचध  

Duration 

 

नुभा ई ाई प्ाम्म दा  ी/प्रदतत ा चा ओं का  
ुा म  

Name of responsibility shared / service offered 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

15. तकुीकी ालमनतयरों की ादस् यता   
Membership of Technical Societies 

 

: ______________________________________  

______________________________________ 

16. नन् य ानतिचचधया ं/हॉबी 
Extra Curricular Activities / Hobbies 
 

: ______________________________________ 

17. कृपया  दो   फ  क  ु चा लरों क  धयौ   दें 
Please Give details of 2 referees 

 

:  

 (i) ुा म Name: ______________________________ 

पदुा म Designation: ______________________ 

प ूा  पता  Full Address: ____________________ 

_________________________________________ 

ापंकत  ु.ं गच ंफैक् ा Contact No. & Fax _____ 

        ई-म ल E-mail: _____________________________ 

(ii) ुा म Name: ______________________________ 

पदुा म Designation: ______________________ 

प ूा  पता  Full Address: ____________________ 

_________________________________________  

ापंकत  ु.ं गच ंफैक् ा Contact No. & Fax _____ 

ई-म ल E-mail: _____________________________ 

 
 

  

18. 
कोई नन्य ाांत ााूुा   
Any other relevant information  

 

: ______________________________________

______________________________________ 

 
____________ 

(आच दक क  हस्ता क्ष )  

(Signature of Applicant) 
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(a) Details showing the particulars of Designation, monthly remuneration, 

Essential Qualifications and relevant experience with reference to the 

 
 
 

Sr. 
Category 

Monthly 

No. remuneration  

1 1
st

 Class or an equivalent CGPA (Min 6.5 on the scale of 10) M. 

Tech. / M.E. with 1
st

  Class and an equivalent CGPA (Min 

6.5 on the scale of 10) in B. Tech. / B.E. for Engineering 

discipline with Good Academic Record 

  
  

  

2 Ph.  D.  (in  appropriate  branch)  with  1
st

  Class  or  an 

equivalent CGPA (Min 6.5 on the scale of 10) in B. Tech. / 

B.E. and 1
st

  Class and an equivalent CGPA (Min 6.5 on 

the scale of 10) in  M. Tech. / M.E.(Engg.) for Engineering 

discipline with Good Academic Record 

  

  
  

  

 

 

advertisement issued vide No. ECED/1964/2019-20/ dtd. 18/02/2020

Rs.45,000/-

Rs.60,000/-




